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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

1. Poradnia jest publiczng placowka o§wiatowg o nazwie:

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna Nr 7

z siedzibg w Gdansku ulica Biata 1 b

2. Poradnia dziata w oparciu o:

ustawe¢ Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku (Dz. U. z 11 stycznia
2017 roku, poz. 59),

rozporzadzenie MENIS z dnia 11 grudnia 2002r. w sprawie ramowego statutu
publicznej poradni psychologiczno pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej (Dz.U. z 2002 r. Nr 223, poz. 1869z p6zn. zmian.),
rozporzadzenie MEN z dnia 1 lutego 2013 roku w sprawie szczegotowych
zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno — pedagogicznych, w tym
poradni specjalistycznych (Dz.U. z dnia 13 lutego 2013 roku, poz. 199, z p6zn.
zmian.),

rozporzadzenie MEN z dnia 7 wrze$nia 2017 roku W sprawie orzeczen i opinii
wydawanych przez zespolu orzekajace dziatajace w publicznych poradniach
psychologiczno — pedagogicznych (Dz.U. z dnia 14 wrzesnia 2017 roku, poz.
1743),

ustawe Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 roku (tekst ujednolicony:
Dz. U.z2021r. poz. 1762),

decyzje Prezydenta Miasta Gdanska z dnia 21 maja 2001 roku (pismo Nr WSS
— 1/0714/32/IK/2001) dotyczace dodatkowego zadania wykonywanego przez
PPP Nr 7 w Gdansku ul. Traugutta 82 w zakresie diagnozowania 1 orzekania w
sprawach dzieci niewidomych i stabowidzacych, dzieci niestyszacych i stabo
styszacych z terenu wojewodztwa pomorskiego,

uchwale Nr XLVIII/1212/22 Rady Miasta Gdanska z dnia 31 marca 2022 roku
w sprawie przeksztatcenia Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej Nr 7 w
Gdansku poprzez zmiang adresu siedziby z ul. Traugutta 82 w Gdansku na ul.

Biata 1 b w Gdansku. .



3. Organem prowadzacym Poradni¢ jest Gmina Miasto Gdansk.

4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator Oswiaty.

Rozdzial 11

Cele i zadania Poradni

§1
1. Poradnia wudziela dzieciom, od momentu urodzenia, i mlodziezy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia
i zawodu, wudzielaja rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno -—
pedagogicznej zwigzanej z wychowaniem i ksztalceniem dzieci i mtodziezy, a takze
wspomagaja przedszkola, szkoty 1 placowki w zakresie realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.
2. Do zadan Poradni nalezy:
— diagnozowanie dzieci i mtodziezy,
— udzielanie dzieciom i mlodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,
— realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza
1 edukacyjng funkcje przedszkola, szkoty 1 placowki, w tym w rozwigzywaniu
problemow dydaktycznych 1 wychowawczych,
— organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkot i placowek
w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.
3. a) Diagnozowanie dzieci i mlodziezy jest prowadzone w szczegélnosci w celu
okreslenia indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych dzieci 1 mtodziezy, wyjasnienia mechanizméw ich
funkcjonowania w odniesieniu do zgtaszanego problemu oraz wskazania sposobu
rozwigzania tego problemu;
b) efektem diagnozowania dzieci i mtodziezy jest w szczegdlnosci:
— wydanie opinii,

— wydanie informacji o wynikach badania,



— wydanie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zaje¢ rewalidacyjno —
wychowawczych, indywidualnego rocznego obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego lub indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy,

— objecie dzieci i mlodziezy albo dzieci 1 mlodziezy oraz rodzicow bezposrednia
pomoca psychologiczno — pedagogiczna,

— wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z dzieémi 1 milodzieza oraz
rodzicami

4. a) Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana bezposrednio dzieciom
1 mlodziezy oraz rodzicom polega na:

— prowadzeniu terapii dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin,

— udzielaniu wsparcia dzieciom 1 mlodziezy wymagajacym pomocy
psychologiczno — pedagogicznej lub pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia
1 zawodu oraz planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j,

— udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych dzieci 1 mlodziezy oraz w rozwigzywaniu problemow
edukacyjnych i wychowawczych.

b) pomoc ta jest udzielana w formie:

— indywidualnych lub grupowych zajec¢ terapeutycznych dla dzieci 1 mtodziezy,

— terapii rodzin,

— grup wsparcia,

— prowadzenia mediaciji,

— interwencji kryzysowej,

— warsztatow,

— porad i konsultacji,

— wykladow 1 prelekeji,

— dziatalno$ci informacyjno — szkoleniowej

5. a) Realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza
i edukacyjng funkcje przedszkola, szkoty i1 placéwki, w tym rozwigzywanie
problemoéw dydaktycznych i wychowawczych polega w szczegdlnosci na udzielaniu
nauczycielom, wychowawcom lub specjalistom pomocy w: rozpoznawaniu
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych dzieci i mlodziezy, w tym rozpoznawaniu ryzyka specyficznych



trudnosci w uczeniu si¢ u uczniow klasa I —III szkoty podstawowej, planowaniu

i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego, rozwijaniu

zainteresowan i uzdolnien ucznidow.

wspoOtpracy z przedszkolami, szkotami 1 placowkami w udzielaniu
I organizowaniu przez przedszkola, szkoty i placowki pomocy psychologiczno
— pedagogicznej oraz opracowywaniu i realizowaniu indywidualnych
programéw edukacyjno — terapeutycznych oraz indywidualnych zajec
rewalidacyjno — wychowawczych,

wspoOtpracy w okre§laniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu
specjalistycznego i1 $rodkéw dydaktycznych odpowiednich ze wzglgdu na
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dziecka niepelnosprawnego lub pelnoletniego ucznia
niepetnosprawnego,

udzielaniu  nauczycielom, wychowawcom i  specjalistom  pomocy
w rozwigzywaniu probleméw dydaktyczno — wychowawczych,

podejmowaniu dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznief i innych problemow
dzieci 1 mtodziezy,

prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrdd dzieci
1 mlodziezy, rodzicow 1 nauczycieli,

udzielaniu, we wspolpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli
i bibliotekami pedagogicznymi, wsparcia merytorycznego nauczycielom,

wychowawcom i specjalistom;

b) zadania te realizowane sg w formie:

porad i konsultaciji,

udziatu w spotkaniach nauczycieli, wychowawcow, specjalistow,
udzialu w zebraniach rad pedagogicznych,

warsztatow,

grup wsparcia,

wyktadow 1 prelekeji,

prowadzenia mediacji,

interwencji kryzysowej,

dziatalnosci informacyjno — szkoleniowej,



6.

7.

8.

— organizowania i prowadzenia sieci wspotpracy i samoksztatcenia nauczycieli,
wychowawcow 1 specjalistow, ktorzy w zorganizowany sposob wspdlpracujg
ze soba w celu doskonalenia swojej pracy, w szczegdlno$ci poprzez wymiang
doswiadczen.

a) Wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z dzie¢mi i mlodziezg polega
na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci pracy
przedszkola, szkoty lub placéwki w zakresie,

— wynikajacej z kierunku realizowanej polityki o$wiatowej panstwa, ustalonych
przez Ministra Edukacji Narodowej,

— wymagan stawianych wobec przedszkoli, szkét 1 placowek po
przeprowadzanych ewaluacjach zewnetrznych przez organy sprawujace nadzor
pedagogiczny,

— realizacji podstaw programowych,

— rozpoznawania potrzeb dzieci i mtodziezy, oraz indywidualizacji procesu
nauczania i wychowania,

— analizy wynikdw i wnioskow z nadzoru pedagogicznego, Sprawdzianu
1 egzaminOw zewngetrznych oraz potrzeb zdiagnozowanych na tej podstawie,

— innych potrzeb wskazanych przez przedszkola, szkotly i1 placowki;

b) wspomaganie to obejmuje:

— pomoc w diagnozowaniu przetrzeb przedszkola, szkoty i placowki,

— ustalenie sposobow dziatania prowadzacych do zaspokojenia potrzeb
przedszkola, szkoty 1 placowki,

— zaplanowanie form wspomagania 1 ich realizacjg,

— wspolng oceng efektow i opracowanie wnioskow z realizacji zaplanowanych
form wspomagania,

Poradnia realizuje swoje zadania wspotdziatajac z innymi poradniami, oraz
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami $wiadczacymi poradnictwo
1 pomoc dzieciom i mlodziezy oraz rodzicom i nauczycielom statutowo zajmujagcymi
si¢ pomocg dziecku i rodzinie.

Poradnia realizuje swoje zadania takze poprzez prowadzenie innowacji
i eksperymentow pedagogicznych — samodzielnie lub we wspotpracy ze szkotami
1 placowka o$wiatowymi, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami

zgodnie z aktualnymi potrzebami.



§ 2

. Korzystanie z pomocy udzielonej przez Poradnig¢ jest dobrowolne i nieodptatne.

. Pomoc udzielana przez Poradni¢ realizowana jest z uwzglednianiem potrzeb oséb
zglaszajacych sig, tj. dzieci 1 mlodziezy, rodzicéw i nauczycieli.

. Potrzeby te osoby mogg zgtasza¢ osobiscie, telefonicznie i on- line, za posrednictwem
platformy e-poradnia.

Sposéb diagnozowania ww. potrzeb jest roznorodny, w szczegdlnosci formutowany
w formie pisemnej na wniosku skltadanym w Poradni przez rodzica (prawnego
opiekuna dziecka) lub ucznia pelnoletniego albo na karcie potrzeb skladanej przez
szkote lub placéwke. Dopuszczalna jest takze forma ustna zglaszania swoich potrzeb

w sytuacji, gdy nie dotyczy to przeprowadzenia badania.

§ 3

. Rejon dziatania Poradni okresla organ prowadzacy.

. Poradnia udziela pomocy uczniom, ich rodzicom 1 nauczycielom przedszkoli, szkot
1 placéwek majacych siedzibe na terenie dziatania Poradni.

. W przypadku dzieci nie uczeszczajacych do szkoty (przedszkola) oraz ich rodzicow,
pomocy udziela poradnia wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka.

. Na podstawie ustnych porozumien pomiedzy poradniami dziatajacymi na terenie
miasta Gdanska, dla ktoérych organem prowadzacym jest Gmina Miasto Gdansk,
Poradnia moze wudziela¢ takze pomocy dzieciom 1 mlodziezy, rodzicom
I nauczycielom z przedszkoli, szkét i placowek niemajgcych siedziby na terenie
dziatania Poradni, ale funkcjonujgcych na terenie miasta Gdanska, oraz dzieciom
i mlodziezy a takze ich rodzicom niezamieszkalym na terenie dziatania Poradnia, ale
zamieszkalym na terenie miasta Gdanska, w sytuacjach szczegdlnych i uzasadnionych.
Poradnia udziela pomocy uczniom stabowidzacym i niewidomym, stabostyszacym
1 nieslyszacym, ich rodzicom, nauczycielom przedszkoli, szkot 1 placowek z terenu
catlego miasta Gdanska, z wylaczeniem rejonu dziatania Poradni Psychologiczno —

Pedagogicznej Nr 3 w Gdansku.



§ 4

. a) Poradnia wydaje opinie o dziecku/uczniu w sprawach okreslonych w odrebnych
przepisach prawa o$wiatowego, w celu okreslenia form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej (w tym logopedycznej), w odpowiedzi na zgtaszany problem.

b) Dzieci i mtodziez oraz ich rodzice mogg uzyskac opinie takze w sprawach innych,
niz okreslone w odrebnych przepisach prawa os$wiatowego, zwigzanych z ich
ksztalceniem 1 wychowaniem.

. a) Opinie wydaje si¢ na pisemny wniosek rodzica lub prawnego opiekuna dziecka
lub na pisemny wniosek ucznia petnoletniego.

b) Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie wydania opinii

. a) Poradnia wydaje opini¢ w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty zlozenia
whniosku o wydanie opinii,

b) w szczegdlnym przypadkach termin wydania opinii moze zosta¢ wydtuzony do 60
dni,

C) jezeli do wydania opinii niezbedne jest przedstawienie wynikow badan lekarskich
1 nie jest mozliwe wydanie opinii w przewidzianym terminie, opinie wydaje si¢
w przeciagu 7 dni od dnia przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego

. a) W celu wydania opinii, jezeli jest to niezbgdne, osoba sktadajgca wniosek moze
dotagczy¢ wyniki  wczesniejszych obserwacji 1 badan  psychologicznych,
pedagogicznych, logopedycznych, lekarskich, a takze opini¢ o dziecku z przedszkola,
szkoty lub placowki.

b) w celu uzyskania informacji o problemach dydaktycznych i wychowawczych
dziecka albo ucznia peilnoletniego Poradnia moze zwroci¢ si¢ do dyrektora
odpowiednio przedszkola, szkoly lub placéwki o wydanie opinii nauczyciela,
wychowawcy lub innego specjalisty, po wczesniejszym poinformowaniu o tym osobe
sktadajacag wniosek — osoba sktadajgca wniosek podpisuje si¢ pod pisemng prosba
0 uzyskanie ww. informacji

Na pisemny wniosek rodzica lub prawnego opiekuna lub na pisemny wniosek ucznia
petnoletniego kserokopia opinii moze zostaé wystana do szkoty lub placowki, do
ktorej dziecko lub uczen uczeszcza.

. Opinia Poradni zawiera:

— oznaczenie Poradni wydajgcej opinig,

— numer opinii,



date wydania opinii,

podstawe prawng wydania opinii,

imi¢ i nazwisko dziecka albo petnoletniego ucznia oraz jego numer PESEL lub,
przy jego braku, seri¢ i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢, date
1 miejsce urodzenia, miejsce zamieszkania, nazwe¢ 1 adres odpowiednio
przedszkola, szkoty 1 placowki oraz oznaczenie odpowiednio oddzialy
przedszkolnego, oddzialu w szkole lub w grupie wychowawczej placowki,
okreslenie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizyczne dziecka albo pelnoletniego ucznia oraz opis
mechanizméw  wyjasniajacych  funkcjonowanie dziecka albo ucznia
pelnoletniego, w odniesieniu do zglaszanego we wniosku 0 wydanie opinii
dotyczacej zglaszanego problemu,

stanowisko w sprawie, ktorej dotyczy opinia oraz szczegdétowe jego
uzasadnienie,

wskazania dla nauczycieli dotyczace pracy z dzieckiem albo uczniem
petoletnim,

wskazania dla rodzicow dotyczace pracy z dzieckiem albo wskazania dla
petoletniego ucznia, ktore powinno stosowa¢ w celu rozwigzania zglaszanego
problemu,

imiona 1 nazwiska oraz podpisy specjalistow Poradni, ktorzy sporzadzili opini¢
(przeprowadzili diagnozg) lub 0s6b przez nich upowaznionych,

podpis dyrektora Poradni (badz wicedyrektora).

7. Dzieci 1 mlodziez oraz ich rodzice moga uzyska¢ w Poradni takze informacje o

1.

wynikach przeprowadzonej diagnozy (w tym o prowadzonej terapii, aktualnej opiece
psychologiczno — pedagogicznej i logopedycznej). Informacje te wydaje si¢ na
pisemny wniosek rodzica lub prawnego opiekuna dziecka lub osoby pelnoletniej,

ktérej informacja dotyczy

§ 5

W Poradni s3 organizowane i dzialaja, na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach, zespoty orzekajace wydajace orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, o potrzebie indywidualnego nauczania, o potrzebie indywidualnego
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rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego, orzeczenia o potrzebie

zajec

rewalidacyjno - wychowawczych oraz opinie 0 potrzebie wczesnego

wspomagania rozwoju dziecka.

2. Organizacj¢ pracy zespoléw okresla Regulamin Pracy Zespotéw Orzekajacych.

Rozdzial 111

Organy Poradni

Organami Poradni s3:

1. dyrektor

2. rada pedagogiczna

§ 6

1. Poradnig kieruje Dyrektor, do kompetencji ktorego nalezy:

a)
b)

c)
d)

9)

h)

kierowanie zaktadem pracy dla zatrudnionych nauczycieli Poradni oraz
pracownikow administracji 1 obstugi,

kierowanie dziatalno$cig Poradni i reprezentuje ja na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

inspirowanie i wspomaganie nauczycieli Poradni w spetnianiu przez nich
wymagan w zakresie jako$ci pracy Poradni oraz w podejmowaniu nowatorstwa
pedagogicznego,

gromadzenie informacji o pracy nauczycieli Poradni i dokonuje oceny ich
pracy,

realizowanie uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetenc;ji
stanowigcych,

opracowywanie szczegdlowej organizacji pracy oraz plan pracy Poradni na
dany rok szkolny,

dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym Poradni i ponosi

odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

11



i) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk nauczycieli,
J) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdtowych.
2. Dyrektor w szczegolnosci:
a) decyduje w sprawach:
— zatrudniania i zwalniania nauczycieli Poradni oraz innych pracownikow,
— przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
Poradni oraz innym pracownikom,
— wystepowania z wnioskami, po =zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawie odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla nauczycieli Poradni oraz
innych pracownikow,
b) w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna.

3. a) W Poradni utworzone jest stanowisko wicedyrektora, do zadan ktorego nalezy
zastepowanie dyrektora podczas jego nieobecnosci. Osoba bedaca wicedyrektorem,
podczas nieobecnosci dyrektora, przyjmuje na siebie wszystkie obowigzki zwigzane
z kierowaniem Poradnig.

b) Wicedyrektor, podczas nieobecnosci dyrektora, ponosi odpowiedzialnos¢ stuzbowa
1 materialng w zakresie swoich obowigzkow 1 wykonywanych czynnoSci.
Szczegblowy zakres zadan wicedyrektora zawarty jest w jego zakresie obowigzkoéw

jako nauczyciela Poradni

§ 7

1. W Poradni dziala rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem placowki,
realizujagcym swoje statutowe zadania.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Poradni, a pod jego nicobecnos¢ -
wicedyrektor Poradni.

3. W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele Poradni (pracownicy
pedagogiczni);

4. Rada pedagogiczna ustala Regulamin swojej dziatalnosci.
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§ 8

Sposoéb rozwigzywania sporéw miedzy organami Poradni okreslajg w kazdym indywidualnym

przypadku zainteresowane strony przez:

a)

b)

umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Poradni droga
mediacji;

zaproszenie mediatora z zewnatrz z glosem doradczym.

Rozdzial IV

Organizacja Poradni

Szczegotowa organizacje dziatania Poradni w kazdym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Poradni opracowany przez dyrektora Poradni,
z uwzglednieniem rocznego planu pracy oraz planu finansowego poradni. Arkusz
organizacji Poradni zatwierdza organ prowadzacy po zasiggnigciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

W arkuszu organizacji Poradni zamieszcza si¢ w szczegolnosci:

a) liczbe nauczycieli Poradni i innych pracownikow, w tym pracownikow zajmujacych
stanowiska kierownicze;

b) ogdlna liczbe godzin finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ

prowadzacy.

§ 9

Poradnia dziata w ciggu catego roku jako placowka, w ktorej nie sa przewidziane ferie
szkolne.

Organ prowadzacy moze, w porozumieniu z dyrektorem Poradni, ustali¢ przerwe
w pracy Poradni w okresie ferii letnich.

Dzienny czas pracy Poradni ustala dyrektor Poradni w uzgodnieniu z organem
prowadzacym.

Poradnia jest czynna przez pi¢¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do piatku.
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§ 10

1. Do realizacji zadan statutowych Poradnia posiada:
a) gabinety pedagogiczne;
b) gabinety psychologiczne,
C) gabinet logopedyczny,
d) pomieszczenia do zajg¢¢ terapeutycznych.
2. Ponadto Poradnia posiada:
a) sekretariat
b) pomieszczenie do sktadowania biezgcej dokumentacji
C) pomieszczenie socjalne
d) pomieszczenia do przechowywania
e) pomieszczenie znajdujace si¢ przy wejsciu do budynku (na parterze) przy ulicy

Bialej 1b, z dostepem do windy.

Rozdzial V
Pracownicy Poradni

§11

1. W Poradni zatrudnia si¢ nauczycieli Poradni (pracownikéw pedagogicznych):
pedagogoéw, psychologow, logopedow.

2. W Poradni zatrudnia si¢ lekarzy o specjalnos$ci (lub w trakcie jej zdobywania)
z zakresu psychiatrii dziecigcej, neurologii dziecigcej lub pokrewnych.

3. Poradnia zatrudnia pracownikoéw administracyjnych i obstugi.

§ 12
1. Nauczyciele Poradni realizuja swoje zadania statutowe na terenie Poradni.
2. Nauczyciele Poradni realizujg swoje zadania statutowe roéwniez poza Poradnig:
a) w srodowisku dzieci i mtodziezy, w tym w §rodowisku rodzinnym. Zakres i formy
tych dziatan okresla dyrektor Poradni. W szczego6lnosci dotycza one zadan z zakresu
prowadzenia diagnozy i udzielania bezposredniej pomocy dzieciom i miodziezy oraz

ich rodzicom.
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1.

2.

3.

1.

2.

b) srodowisku nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow. Zakres i formy tych
dziatan okresla dyrektor Poradni. W szczego6lnosci dotycza one realizowania zadan z
zakresu profilaktyki i wspierania wychowawczej i edukacyjnej funkcji przedszkola,
szkoty i placowki w rozwigzywaniu ich problemow oraz organizowania i prowadzenia
wspomagania przedszkoli, szkol i placowek w realizacji ich zadan dydaktycznych,

wychowawczych 1 opiekunczych.

§ 13

Pomoc dzieciom 1 mlodziezy moze by¢ udzielana w Poradni takze przez
wolontariuszy.

Wolontariusz wykonuje zadania okreslone w umowie zawartej z dyrektorem Poradni,
we wspotpracy z nauczycielami Poradni wyznaczonymi przez dyrektora oraz pod jego
nadzorem lub nadzorem wyznaczonej przez niego osoby.

Dyrektor Poradni zawiera z wolontariuszem umowg okreslajac w niej:

zakres, sposob 1 czas wykonywania przez wolontariusza zadan,

— czas trwania porozumienia,

— zobowigzanie wolontariusza do wykonywania zadan we wspolpracy z
Nauczycielami Poradni,

— zobowigzanie wolontariusza do nieujawniania informacji dotyczacych dzieci 1

mtodziezy, rodzicow i1 nauczycieli korzystajacych z pomocy Poradni,

— postanowienie 0 mozliwo$ci rozwigzania porozumienia.

§ 14

Zasady zatrudnienia nauczycieli Poradni 1 innych pracownikdéw, oraz zawieranie
umow z wolontariuszami okres$laja odrgbne przepisy.

Obowigzkowy wymiar zaje¢ nauczycieli Poradni okreslaja odrebne przepisy. Wymiar
ten obejmuje zajecia indywidualne 1 grupowe z dzie¢mi 1 mtodzieza wynikajace

z realizacji statutowych zadan oraz zajecia z rodzicami, nauczycielami i innymi
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osobami w Poradni i poza nig, a takze prac¢ podczas posiedzen zespotow
orzekajacych dziatajacych na terenie Poradni.

3. Nauczyciele Poradni: psychologowie, pedagodzy, logopedzi realizuja wszystkie
zadania Poradni wymienione w rozdziale Il, & 1 punkcie 2 - odpowiednio do
zajmowanych stanowisk, posiadanych kwalifikacji i kompetencji. Szczegotowy zakres
zadan nauczycieli Poradni okre§lany jest w planie pracy Poradni oraz
w indywidualnych zakresach czynnosci.

4. Do zadan lekarza Poradni nalezy w szczegdlnoSci:

— udzielanie konsultacji nauczycielom Poradni w zakresie spraw zwigzanych
z, szeroko rozumianym, psychicznym stanem zdrowia dziecka czy ucznia,
zwigzanych z wydawaniem orzeczen lub opinii,

— udzielanie konsultacji rodzicom dzieci (prawnymi opiekunami) i uczniom
pelnoletnim  zwigzanych z, szeroko rozumianym zakresem zdrowia
psychicznego ich dziecka lub ucznia petnoletniego, takze w aspekcie
wskazywania publicznych placoéwek zdrowia psychicznego, mogacych objac
dziecko lub ucznia opieka medyczna,

— udziat w posiedzeniach zespotdéw orzekajacych.

5. Nauczyciele Poradni sa oceniani przez dyrektora Poradni.

6. Prawa i obowigzki nauczycieli okresla ustawa Karta Nauczyciela.

7. Zadania 1 obowigzki pracownikow niepedagogicznych okresla Regulamin Pracy

Poradni oraz indywidualne zakresy czynnosci.

Rozdzial VI

Zasady gospodarki finansowej

1. Obstuge finansowg Poradni prowadzi GCUW w Gdansku

2. Zasady gospodarki finansowej i materialnej okreslajg odrebne przepisy
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Rozdzial VII

Postanowienia koncowe

1. Poradnia uzywa podtuznej pieczgci urzedowej o tresci:

Poradnia
Psychologiczno - Pedagogiczna Nr 7
80-435 Gdansk, ul. Biala 1b
tel. 58 341 39 50
NIP 957-00-27-532 Regon 000653943

zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Poradnia prowadzi nastepujaca dokumentacje:

wykaz alfabetyczny dzieci 1 mtodziezy,

rejestr wydawanych opinii,

rejestr wydawanych orzeczen,

rejestr wydawanych informacji o wynikach diagnozy,
dokumentacje indywidualng badan dzieci i mlodziezy,

ksigge gtdéwng zapisow (planowania),

zeszyt zapisOw na konsultacje lekarskie,

indywidualne dzienniki pracy nauczycieli,

dzienniki zaje¢ terapeutycznych,

dziennik (segregator) zaje¢ okresowych i okazjonalnych,
protokoty posiedzen zespotow orzekajacych,

protokoty posiedzen rady pedagogiczne;,

protokoty posiedzen komisji administracyjno —socjalnych,
rejestr uchwat,

dziennik korespondenciji,

ksiege zarzadzen dyrektora Poradni,

ksigge zarzadzen powotywanych zespotow orzekajacych,
zeszyt wyj$¢ w celu wykonywania pracy poza terenem Poradni,
dokumentacj¢  udzielanych  konsultacji  indywidualnych
i telefonicznych lub zdalnych,

(osobistych)
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— dokumentacje podejmowanych interwencji i mediacji w szkotach i
placowkach,

— dokumentacje dotyczaca wspotpracy ze szkotami i placowkami,

— dokumentacje prowadzonych terapii przez nauczycieli Poradni,

— inng dokumentacj¢ zgodng z obowigzujacymi przepisami oraz ulatwiajaca
funkcjonowanie Poradni i nadzor dyrektora.

3. Poradnia prowadzi 1 przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami. Dokumentacja, o ktorej mowa w punkcie 2 ,,Postanowien koncowych”
prowadzona jest w formie papierowej i elektronicznej, z mozliwoscig przej$cia na
forme wylacznie elektroniczna.

4. Zalacznikami do niniejszego statutu sa: Regulamin Pracy Rady Pedagogicznej —
zatgcznik Nr 1 i Regulamin Pracy Zespotow Orzekajacych — zatgcznik Nr 2.

5. Wprowadzanie zmian w statucie pocigga za sobg kazdorazowe opracowanie jego
nowej wersji jednolitej.

6. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy
regulamindéw wewngtrznych obowigzujace w Poradni.

7. Statut przedstawia si¢ organowi prowadzgcemu.

8. Statut zostaje umieszczony w BIP oraz na stronie internetowej Poradni.

Nowa wersje Statutu uchwalono na zebraniu rady pedagogicznej
w dniu 22 kwietnia 2022 roku
Statut obowigzuje od momentu uchwalenia, tj. od 22 kwietnia 2022 roku
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